Prawa i obowiazki rodzicow oraz instytucji opieki w

Niepublicznym Zlobku Krasnal w Zamosciu

1. Postanowienia ogdlne

Okresla si¢ podstawowe prawa 1 obowigzki rodzicow / opiekundéw prawnych dzieci
uczeszcezajacych do instytucji opieki nad dzie¢mi do lat trzech (ztobka, klubu dziecigcego), a
takze obowigzki 1 uprawnienia instytucji opieki. Zapisane ponizej zasady maja na celu
zapewnienie bezpieczenstwa, wlasciwej opieki i edukacji najmtodszych dzieci oraz dobra

wspolprace z rodzing.

2. Prawa rodzicow / opiekunow prawnych

Rodzice / opiekunowie prawni majg prawo do:

e uzyskania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania instytucji opieki, w tym zasad
organizacyjnych i planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego,

e zapoznania si¢ z personelem i warunkami, w jakich przebywa dziecko,

e codziennej informacji na temat samopoczucia 1 funkcjonowania dziecka w instytucji
opieki,

e zglaszania uwag, sugestii 1 potrzeb zwigzanych z pobytem dziecka w instytucji opieki,

e uczestnictwa w zebraniach, konsultacjach indywidualnych oraz wydarzeniach
organizowanych przez instytucj¢ opieki,

e ochrony danych osobowych i poszanowania prywatnosci rodziny,

e rezygnacji z ustug instytucji opieki z zachowaniem warunkéw zawartych w umowie.

3. Obowigzki rodzicéw / opiekunéow prawnych

Rodzice / opiekunowie prawni zobowigzani sg do:

e zapoznania si¢ z regulaminem organizacyjnym instytucji opieki i przestrzegania jego
postanowien,

e przyprowadzania dziecka zdrowego, bez objawow infekcji, zgodnie z ustalonymi
godzinami,

e odbierania dziecka w wyznaczonym czasie przez upowaznione osoby,

e informowania o stanie zdrowia dziecka, szczegdlnych potrzebach, alergiach,
przyjmowanych lekach,

e terminowego uiszczania optat wynikajacych z umowy,

e wspodlpracy z personelem instytucji opieki i udzialu w procesie adaptacji oraz edukacji
dziecka,

e szanowania pracownikow instytucji opieki 1 innych rodzicow.

4. Prawa instytucji opieki



Instytucja opieki ma prawo do:

ustalania zasad funkcjonowania placowki 1 egzekwowania ich przestrzegania,

odmowy przyjecia dziecka chorego lub z objawami infekcji,

odwotania opieki nad dzieckiem w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu lub
bezpieczenstwu innych dzieci 1 pracownikow,

pobierania optat zgodnie z zawartag umowa,

kontaktowania si¢ z rodzicami w sytuacjach wymagajacych interwencji, wsparcia lub

wyjasnien.

5. Obowiazki instytucji opieki

Instytucja opieki zobowigzana jest do:

zapewnienia dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu,

zapewnienia wykwalifikowanego personelu do sprawowania opieki, wychowania i
edukacji,

prowadzenia dokumentacji zwigzanej z opieka nad dzieckiem zgodnie z

obowigzujacymi przepisami,

— o

wspierania rozwoju dziecka zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami
mozliwos$ciami,

umozliwienia kontaktu rodzicow z personelem oraz organizowania zebran i
konsultacji,

wspotpracy z rodzing 1 poszanowania jej wartosci oraz przekonan.

6. Postanowienia koncowe

Niniejszy dokument stanowi integralng cz¢s¢ umowy zawieranej z rodzicami /
opiekunami prawnymi lub regulaminu organizacyjnego instytucji opieki.

Zmiany umowy lub regulaminu organizacyjnego moga by¢ dokonywane odpowiednio
w trybie uzgodnionym w umowie lub decyzja dyrektora, o czym rodzice s3

informowani z odpowiednim wyprzedzeniem.



